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DPCDPC--0 (1997) Aplicaci0 (1997) Aplicacióón de las NIIF de manera n de las NIIF de manera 
supleatoriasupleatoria..
32 Universidades imparten la carrera de 32 Universidades imparten la carrera de 
contadurcontaduríía pa púública en Venezuela.blica en Venezuela.
Diferentes universidades, diferentes profesores, Diferentes universidades, diferentes profesores, 
diferentes principios.diferentes principios.

SITUACISITUACIÓÓN INICIALN INICIAL
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EnseEnseññanza de la contaduranza de la contaduríía pa púública basada en blica basada en 
la solucila solucióón de n de ““Casos PrCasos Práácticoscticos””..
ModificaciModificacióón en los programas de estudios: n en los programas de estudios: 

Universidades pUniversidades púúblicasblicas
Universidades PrivadasUniversidades Privadas

SITUACISITUACIÓÓN INICIAL (Cont.)N INICIAL (Cont.)
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NIIF en los NIIF en los úúltimos semestres.ltimos semestres.
NIIF a lo largo de la carrera.NIIF a lo largo de la carrera.
NIIF materia electiva.NIIF materia electiva.
NIIF extra cNIIF extra cáátedra (Diplomados, Talleres, tedra (Diplomados, Talleres, 
Jornadas, entre otros)Jornadas, entre otros)

OPCIONES TOMADASOPCIONES TOMADAS



INCORPORACIINCORPORACIÓÓN DE LAS N DE LAS 
UNIVERSIDADES AL CAMBIOUNIVERSIDADES AL CAMBIO

Alumnos con madurez en la carreraAlumnos con madurez en la carrera
Requerimiento inmediato de actualizaciRequerimiento inmediato de actualizacióón n 
docente sdocente sóólo del personal que dicta la materialo del personal que dicta la materia
FFáácil aplicacicil aplicacióón en las universidades privadasn en las universidades privadas

NIIF EN LOS ULTIMOS SEMESTRESNIIF EN LOS ULTIMOS SEMESTRES
ASPECTOS QUE LO FACILITAN:ASPECTOS QUE LO FACILITAN:
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AplicaciAplicacióón de nuevos principios sin experiencia n de nuevos principios sin experiencia 
en los anterioresen los anteriores
Probablemente contrataciProbablemente contratacióón de nuevos docentesn de nuevos docentes
Personal docente de planta con actualizaciPersonal docente de planta con actualizacióón n 
diferidadiferida

NIIF EN LOS ULTIMOS SEMESTRESNIIF EN LOS ULTIMOS SEMESTRES
ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:
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EnseEnseññanza de la teoranza de la teoríía y ta y téécnica de contabilidad, cnica de contabilidad, 
conjuntamente con su aplicaciconjuntamente con su aplicacióón.n.
FFáácil aplicacicil aplicacióón en las universidades pn en las universidades púúblicas y blicas y 
privadas privadas 

NIIF A LO LARGO DE LA CARRERANIIF A LO LARGO DE LA CARRERA
ASPECTOS QUE LO FACILITAN:ASPECTOS QUE LO FACILITAN:
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Requerimiento inmediato de actualizaciRequerimiento inmediato de actualizacióón del n del 
personal docente de planta.personal docente de planta.
Necesidad de anNecesidad de anáálisis de la incorporacilisis de la incorporacióón de n de 
cada norma en los distintos programas de cada norma en los distintos programas de 
estudios.estudios.

NIIF A LO LARGO DE LA CARRERANIIF A LO LARGO DE LA CARRERA
ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:
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MotivaciMotivacióón de los alumnos que participann de los alumnos que participan
Requerimiento inmediato de actualizaciRequerimiento inmediato de actualizacióón n 
docente sdocente sóólo del personal que dicta la materialo del personal que dicta la materia
FFáácil aplicacicil aplicacióón en las universidades pn en las universidades púúblicas y blicas y 
privadas.privadas.

NIIF MATERIA ELECTIVANIIF MATERIA ELECTIVA
ASPECTOS QUE LO FACILITAN:ASPECTOS QUE LO FACILITAN:
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Al ser electiva existe la probabilidad que algunos Al ser electiva existe la probabilidad que algunos 
alumnos no la tomen.alumnos no la tomen.
Probablemente contrataciProbablemente contratacióón de nuevos docentesn de nuevos docentes
Personal docente de planta con actualizaciPersonal docente de planta con actualizacióón n 
diferidadiferida

NIIF MATERIA ELECTIVANIIF MATERIA ELECTIVA
ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:
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MotivaciMotivacióón de los alumnos que participann de los alumnos que participan
No se necesita actualizaciNo se necesita actualizacióón del personal n del personal 
docente de plantadocente de planta
FFáácil aplicacicil aplicacióón en las universidades pn en las universidades púúblicas y blicas y 
privadas.privadas.

NIIF EXTRA CNIIF EXTRA CÁÁTEDRATEDRA
ASPECTOS QUE LO FACILITAN:ASPECTOS QUE LO FACILITAN:
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Posibilidad de obtener ingresosPosibilidad de obtener ingresos
Posibilidad de incluir a egresados y otras Posibilidad de incluir a egresados y otras 
carreras.carreras.
ProyecciProyeccióón de la institucin de la institucióón hacia la comunidadn hacia la comunidad

NIIF EXTRA CNIIF EXTRA CÁÁTEDRATEDRA
ASPECTOS QUE LO FACILITAN:ASPECTOS QUE LO FACILITAN:
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Al ser extra cAl ser extra cáátedra, existe la probabilidad que tedra, existe la probabilidad que 
algunos alumnos no la tomen.algunos alumnos no la tomen.
ContrataciContratacióón de personal especializadon de personal especializado
Personal docente de planta con actualizaciPersonal docente de planta con actualizacióón n 
diferidadiferida

NIIF EXTRA CNIIF EXTRA CÁÁTEDRATEDRA
ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:ASPECTOS QUE LO DIFICULTAN:
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NIIF Extra cNIIF Extra cáátedra y/o electivas para cubrir los tedra y/o electivas para cubrir los 
alumnos de los alumnos de los úúltimos semestresltimos semestres
Mesas de estudio, anMesas de estudio, anáálisis y discusilisis y discusióón para el n para el 
personal docente no actualizado y/o cursos de personal docente no actualizado y/o cursos de 
actualizaciactualizacióón.n.

PROCESO DE INCORPORACIPROCESO DE INCORPORACIÓÓN N 
PROPUESTOPROPUESTO
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Mesas de trabajo con el personal docente de Mesas de trabajo con el personal docente de 
planta, actualizado en NIIF, para analizar la planta, actualizado en NIIF, para analizar la 
incorporaciincorporacióón de cada NIIF en los programas de n de cada NIIF en los programas de 
estudio.estudio.
IncorporaciIncorporacióón de las NIIF en los programas de n de las NIIF en los programas de 
estudiosestudios

PROCESO DE INCORPORACIPROCESO DE INCORPORACIÓÓN N 
PROPUESTO (Cont.)PROPUESTO (Cont.)
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NIIF Extra cNIIF Extra cáátedra para hacer llegar las tedra para hacer llegar las 
adiciones, modificaciones y eliminaciones de adiciones, modificaciones y eliminaciones de 
normasnormas
NIIF a lo largo de la carreraNIIF a lo largo de la carrera

SITUACISITUACIÓÓN IDEALN IDEAL
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SeSeññoresores

““El futuro no espera El futuro no espera ……
El futuro es ahora El futuro es ahora ……

Embarquemos yaEmbarquemos ya””
Gracias por su atenciGracias por su atencióónn



PLAN DE ADOPCIPLAN DE ADOPCIÓÓN DE LA N DE LA 
NORMAS INTERNACIONALESNORMAS INTERNACIONALES

CRONOGRAMA DE ADOPCICRONOGRAMA DE ADOPCIÓÓNN

•• Entidades en General  Entidades en General  -- 31 Diciembre 200831 Diciembre 2008

•• PequePequeññas y medianas entidades as y medianas entidades –– 31 31 
Diciembre 2010Diciembre 2010
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